IS SAGLIGI VE GUVENLIGI POLITIKASI

Bagc1 Gida olarak, “Temiz, saglikli ve kaliteli liretim” anlayisiyla hareket etmekteyiz. Tiim
calisanlarimizda, alt isverenlerimizde ve paydaslarimizda is saglig1 ve giivenligi bilinci
olusturmay1 hedefler, tiim is kazalarinin ve meslek hastaliklarinin 6nlenebilir olduguna
inaniriz. Bu dogrultuda, is saglig1 ve gilivenligi ¢aligmalarimizi siirekli iyilestirme anlayistyla
asagidaki ilkelere uygun olarak siirdiirmeyi taahhiit ederiz:

1. Mevzuata ve Gerekliliklere Uygunluk: Isyerimizde ve bagh eklentilerde,
calisanlarimizin, alt isverenlerimizin, tedarik¢ilerimizin, ziyaretcilerimizin ve isyeri
disinda calisan sirket personelimizin saglik ve glivenligini saglamak amaciyla
yiiriirliikteki 6331 Sayih Is Saghg ve Giivenligi Kanunu ve ilgili tiim mevzuata
eksiksiz sekilde uymayi, gerekli onlemleri almay1, arag-gereg ve kisisel koruyucu
donanimlari temin etmeyi ve kullanimini saglamayz,

2. Risk Degerlendirmesi ve Onleyici Yaklasim: Is kazalar1 ve meslek hastaliklarina
yol agabilecek tehlike ve riskleri dnceden tespit etmek icin etkin bir risk
degerlendirmesi yapmay1, gerekli onlemleri alarak riskleri tamamen ortadan
kaldirmay1 veya kabul edilebilir seviyeye indirmeyi,

3. Calisanlarin Refahim1 G6zetme: Calisanlarimizin, alt isverenlerimizin,
ziyaret¢ilerimizin ve diger paydaslarimizin saglik, giivenlik ve sosyal refahlarini
saglamak i¢in gereken tiim tedbirleri almayi; ¢alisanlarin aileleri ve toplum nezdinde
dogabilecek maddi ve manevi kayiplar1 en aza indirmeyi,

4. Egitim ve Kiiltiir Olusturma: Calisanlarimizi is saglig1 ve giivenligi konusunda
egiterek, giivenlik bilinci ve kiiltiirii olusturmalarini saglamayn,

5. Alt isveren ve Tedarik¢i Uyumunun Saglanmasi: Alt isverenlerimizin,
tedarikgilerimizin ve ziyaret¢ilerimizin Bagc1 Gida’nin belirlemis oldugu is saglig ve
giivenligi kurallarina tam uyumunu saglamay,

6. Ornek Bir Kurum Olma: Is saglig1 ve giivenligi uygulamalarimizla sektoriimiiz,
sanayi odalar1, dernekler ve kamu otoriteleri nezdinde 6rnek bir kurum olmayi,

7. Siirekli Gelisim ve Gelecege Hazirhk: Endiistriyel gelismeleri ve is saglig1 ve
giivenligi alanindaki yenilikleri takip ederek gelecekte karsilasilabilecek olasi
durumlara bugiinden hazirlikli olmay1, bu dogrultuda stireglerimizi siirekli gozden
gegcirerek iyilestirmeyi,

8. ISG Yonetim Sistemimizin Siirekliligi: Kurulmus olan Is Saghg1 ve Giivenligi
Yonetim Sistemimizi stirekli gelistirmeyi ve etkinligini saglamay:1 taahhiit ederiz.
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Bagc1 Gida olarak, tiim calisanlarimizin ve is ortaklarimizin giivenli, saglikli ve
verimli bir ¢alisma ortaminda faaliyet gostermelerini saglamak en temel
onceligimizdir.
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